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Circolare n. 183 

 

Monza, li 21 gennaio 2016  

 

A TUTTO IL PERSONALE   

SEDE/SUCCURSALE 

 

OGGETTO: Assemblea sindacale  (RSU) 

           A seguito di specifica richiesta da parte della RSU della Scuola, si comunica 

che è indetta, in orario di servizio, un’assemblea sindacale  per  il personale Docente e ATA  

PERSONALE DOCENTE: martedì 26/01/2016, dalle ore 13.00 alle ore 14.00  

PERSONALE  ATA:         mercoledì 27/01/2016, dalle ore 13.00 alle ore 14.00  

L’assemblea avrà luogo c/o l’Aula Conferenze della Sede, con il seguente ordine del giorno: 
 

1.  Ripartizione del Fondo di Istituto 2015/16. 

 

 
 

IL PERSONALE IN SERVIZIO DURANTE L’ASSEMBLEA IN OGGETTO, SE 

INTERESSATO A PARTECIPARVI, E’ TENUTO A SEGNALARLO 

FIRMANDO ED APPONENDO UN “SI” SUL MODULO  ESPOSTO 

ALL’ATRIO, INDEROGABILMENTE ENTRO LE ORE 09:00 DI LUNEDI’ 

25/01/2016. 

 
 
 

               IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                                                  Angelo Valtorta 
                                                                                       firma apposta ai sensi dell’art.3 comma 2 del d.lgs 39/93 

 

mailto:info@hensemberge.it
http://www.hensemberger.gov.it/

