
 

 

 

ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE “P. HENSEMBERGER”  

IISSTTIITTUUTTOO  TTEECCNNIICCOO    ::    EElleettttrrootteeccnniiccaa,,  IInnffoorrmmaattiiccaa,,  MMeeccccaanniiccaa  ee  MMeeccccaattrroonniiccaa  
  

    LLIICCEEOO  SSCCIIEENNTTIIFFIICCOO  SSCCIIEENNZZEE  AAPPPPLLIICCAATTEE  
VViiaa  BBeerrcchheett  22  --  2200990000  MMoonnzzaa    003399332244660077  --  FFaaxx    00339922332266997722  --  CC..FF..  8855001188115500115522  --  CC..MM..  MMIITTFF441100000055 

    ee--mmaaiill    iinnffoo@@hheennsseemmbbeerrggeerr..iitt  --  ppeecc  iinnffoo@@ppeecc..hheennsseemmbbeerrggeerr..iitt  --  wweebb::  wwwwww..hheennsseemmbbeerrggeerr..ggoovv..iitt   

1 

 
Prot. n° 5157/C6         Monza, 30 agosto 2016 

 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

- VISTO l’art. 1 cc. 80 e 82 della L. 107/2015; 

- VISTA la Nota MIUR prot. n.° 2609 del 22.07.2016 contenente le indicazioni operative 

per l’individuazione dei docenti e il conferimento degli incarichi; 

 

- VISTI i propri avvisi pubblicati,prot. n° 5096/C6 del 17/08/2016, pubblicato il                    

                      18/08/2016,e prot.n°5102/C6,pubblicato il 19/08/2016 

                      di disponibilità di posti nell’Organico dell’Autonomia  

 

-CONCLUSO l'esito della procedura adottata per l’individuazione dei docenti ai quali affidare    

l’incarico triennale per coprire i posti vacanti e disponibili nell’organico 

dell’autonomia ai sensi dell’art. 1, commi  da 79 a 82, della Legge 107/2015; 

 

- PRESO ATTO delle disponibilità ad accettare l’incarico di insegnamento espresse dai docenti     

 sotto elencati, assegnati all’ambito 27 USR Lombardia – Ufficio Monza e Brianza,  

 di pertinenza dell’Istituto; 

 

COMUNICA 
 

 

che, dopo aver visionato i curriculum presentanti dai docenti, aver comparato i titoli e 

riscontrato le corrispondenze con le priorità e le competenze evidenziate nell’avviso pubblico, 

sono stati assegnati per il triennio 2016/2019 i seguenti incarichi professionali : 

 

 

1. Classe di concorso  A020   Posto 1      docente Onnis Emanuela 

 
2. Classe di concorso  A020   Posto 2      docente ……………………………………  
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3. Classe di concorso  A021   Posto 1   docente Luca' Maria Giovanna 
 

4. Classe di concorso  A019  Posto 1   docente Meccia Maria Anna 

 
5. Classe di concorso  A019  Posto 2   docente Piccione Maria Tommasina 

 
6. Classe di concorso  A025  Posto 1   docente Carozzi Alessandro 

 
7. Classe di concorso  A027  Posto 1   docente Tedeschi Giuseppe 

 
8. Classe di concorso  A037  Posto 1   docente Sofi Roberta 

 
9. Classe di concorso  A036  Posto 1   docente Grassa Danilo 

 
10.  Classe di concorso  A038  Posto 1   docente  Mazzurco Michele 

 
11.  Classe di concorso  A038  Posto 2   docente Gussoni Anna 

 
12.  Classe di concorso  A047  Posto 1   docente Casagrande Daniela 

 
13.  Classe di concorso  A047  Posto 2   docente …………………………………….. 

 
14.  Classe di concorso  A346  Posto 1   docente Amidoni Sara 

 
15.  Classe di concorso  A048  Posto 1   docente ....................................... 

 

16.  Classe di concorso  A071           Posto 1         docente  Rainone Gisella Paola 

 

17.  Classe di concorso A042            Posto 1         docente  Giunta Rosario Graziano 
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 Come indicato dalle linee operative (nota 2609 del 22 luglio 2016) del MIUR “i docenti 

individuati faranno parte dell’organico dell’autonomia complessivamente assegnato ad 

ogni istituzione scolastica, senza alcuna distinzione predeterminata tra organico per posti 

comuni e organico di potenziamento”. 

 

 Ai sensi dell’art. 1, comma 80 della Legge 107/2015 i  curriculum vitae dei docenti 

individuati e i criteri di selezione sono pubblicati agli atti del sito istituzionale della scuola:  

 

www.hensemberger.gov.it 

 

 Come previsto dell’art.1, comma 81, della L. 107/2015, non possono essere titolari di 

contratti coloro che abbiano un rapporto di coniugio o un grado di parentela o di affinità 

entro il secondo grado con il Dirigente scolastico. Pertanto il sottoscritto dichiara l'assenza 

di cause di incompatibilità con i docenti indicati nel presente documento. 

 

 

 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

ANGELO VALTORTA  
 

 (Firma autografa sostituita 
a mezzo stampa ex art. 3 c. 2 Dlgs 39/93) 

 

 

 
 

 
 


